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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

1. INTRODUCCION

1.1 Contexto socioeducativo.

La EOI de Ledn es un centro oficial y publico de ensefianza de idiomas,
Gnico en nuestra ciudad y dependiente de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castillay Leon, con vocacion de servicio a la sociedad leonesa y muy
arraigada en ella, con una gran demanda.

En ella se ofrece un tipo de ensefianza especializada de seis idiomas
modernos (aleman, francés, inglés, italiano, portugués y espafol), con
caracteristicas propias que la diferencian del resto de las ensefianzas regladas.
Nuestro alumnado es muy heterogéneo tal como la sociedad misma. Tenemos
aproximadamente 2000 alumnos desde los 14 afios hasta edades muy
avanzadas ya que no existe limite de edad y los niveles educativos también
son muy diversos, desde la ESO a la universidad pasando por la formaciéon
profesional. El nivel socioecondmico y cultural también es muy diverso, bien es
verdad que la mayoria tienen un nivel medio-alto. La razén de ser de nuestra
Escuela es favorecer el acceso al aprendizaje de idiomas a todos los
ciudadanos, a lo largo de toda su vida, con el fin de que se facilite su
incorporacion a la vida laboral activa y a la relacion con otras culturas para su
desarrollo integral.

La potenciacién del plurilingtiismo y el conocimiento y respeto de la
diversidad cultural es uno de nuestros rasgos de identidad. El proceso
educativo desarrollado en nuestra Escuela se integra en una sociedad que se
proyecta hacia Europa.

La ensefianza de idiomas que se imparte en la Escuela tiene una
finalidad eminentemente practica: aprender a utilizar la lengua extranjera como
instrumento de comunicacion, con una metodologia activa y participativa sin
olvidarnos del aspecto sociocultural de los diferentes idiomas objeto de estudio.

El equipo docente se compone de 38 profesores, de los cuales 26
profesores son funcionarios y 12 son interinos. Contamos con profesores de
cuatro nacionalidades distintas. Hasta hace poco nuestro centro se
caracterizaba por una plantilla estable de docentes con una larga trayectoria
profesional con mucha experiencia en el ambito educativo. Desde el ultimo
curso se incorporaron muchos profesores nuevos. El profesorado se implicay
muestra interés tanto en la formacion permanente en sus vertientes didacticas
y tecnoldgicas.

Colaboraciones con instituciones:
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AESIL: Organizacién de clubes de conversacién y de los cursos de
verano.

Conservatorio: Clases de idioma impartidas en el mismo y organizacion
de conciertos o actividades relacionadas con el ambito de la musica.

Ayuntamiento de Leon y departamento de espafiol como lengua
extranjera:” Ledn como destino turistico.”

Universidad de Ledn: Reconocimiento de nuestros titulos por la
universidad a través de créditos de libre configuracion; contactos periddicos
con el centro cultural universitario El Albéitar, para obtener informacion sobre
las actividades culturales de idiomas ofertadas. Facultad de Educacion:
profesores de idiomas en practicas docentes (Master). Convenio master de
espafol con la Universidad de Sevilla.

Consejeria de educacién: Programas Europeos, Planes de Mejora,
Proyectos de Innovacion educativa, Proyectos de formacion, Solicitud de
acreditacion TIC, Propuesta de cursos de actualizacibn y renovacion
pedagdgica y sus ponentes, Grupos de trabajo.

MUSAC: Visitas guiadas en idiomas.

Otras entidades:
e Colaboracion con la Diputacién de Ledn y la Cruz Roja.
¢ Organizacion de ciclos de cine con multicines Van Gogh.
e Asociacion Auryn.

1.2 Justificacion y propositos del plan.

Esta escuelaintenta, por lo tanto, contribuir de manera préctica al desarrollo
integral, en lo personal, intelectual y profesional de nuestros alumnos,
llevandoles, no sélo a un dominio, lo mas correcto posible de los idiomas, sino
ayudandoles y enriqueciéndoles con un examen contrastivo de culturas
diversas para que crezcan y se eduquen en la tolerancia, el respeto y la
colaboracién con otros pueblos, amplien sus horizontes culturales y colaboren
en la auténtica construcciéon de una Europa comin y unida, y puedan ver
realizadas sus expectativas personales, sociales y laborales.

El uso de las tecnologias de informacién y comunicacion, la constante
renovacion pedagodgica y metodoldgica y la mejora de la misma, la preparacion
profesional especializada de los docentes y su interés por una formacion
permanente hacen de la EOI un centro funcional y dinamico, con vocacion de
servicio publico, que imparte una ensefianza especializada de calidad. En esta
linea el plan de integracién de las TIC constituye un eje esencial que vertebra
nuestra ensefanza, no solo en el ambito didactico-pedagdgico, sino también en
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el de relaciones personales entre profesores y alumnos y el propio personal del
centro.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1 Andlisis de la situacién del centro.

= Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro

Las tecnologias digitales estan presentes en toda la documentacion
oficial, partiendo del DOC donde se hace mencion de los recursos,
instalaciones y horario personal del profesorado dedicado a ello, como es la
hora lectiva de tutoria virtual que realizamos gran parte de los profesores.
También aparece en la PGA y las programaciones de los departamentos, pues
hay varios objetivos del centro relacionados con las TIC. En el RRI se incluyen
las funciones del profesor-tutor que afectan al desarrollo de la hora de tutoria
virtual, derechos del alumno, como el uso de materiales multimedia, consulta
online en la biblioteca, uso de recursos TIC en clase, uso del aula multimedia,
etc. Nuestro Plan de formacion del centro incluye no solo la formacién del
profesorado en el uso de las TIC, sino en la creaciéon y el uso de plataformas
virtuales y de recursos multimedia. Entendemos las plataformas didacticas
como una herramienta Util y necesaria para el desarrollo de las clases
presenciales. Mas cuando el alumnado adulto a veces no puede asistir a clase
por razones sobrevenidas. Pretendemos que nuestros alumnas y alumnos sean
aprendices autbnomos.

La EOI Ledn cuenta con una pagina web propia y correo institucional
(educacyl). Cuenta ademas con una gestion administrativa online, aula
multimedia virtual, 17 paneles interactivos Smart y 8 pizarras digitales, 31 aulas
equipadas tecnoldgicamente con equipo informética, proyector + tela, equipo
de sonido y otros equipos multimedia. Ademas, se ha mejorado recientemente
el acceso internet por fibra Optica de alta velocidad en todo el edificio y
recepcion wifi en los departamentos, en un aula, en la bibliotecay en el salén
de actos.

Resultados del cuestionario SELFIE
Resumen de los ambitos:

Las cifras que figuran a continuacibn muestran la media de las
respuestas de los miembros del equipo directivo, el profesorado y el alumnado
en relacion con cada una de las areas siendo 0 la puntuacion mas bajay 5 la
mas alta.
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Competencia Digtel de Centros

Como se puede ver, en todos los ambitos la puntuacion es de entre 3,2y 4,6
siendo la mas alta en el &mbito pedagdgico.

@ Practicas de evaluacién

iﬁ
Mierr i"
Autorreflex
ion: O Competencias digitales del alumnado
capacidad e
digital L
docente.

La gran mayoria de
los profesores utiliza
IaS (D) Desarrollo profesional continuo tecn OlOgIIaS
digitales o — en el aula a
menudo y ¢ == se sienten
seguros a ) la hora de

E Pedagogia: Apoyos y recursos .
P - comunicarse
& a1 digitalmente. A la
pregunta a.a de si se sienten @
seguros impartiendo y

preparando clases con herramientas digitales y creando contenido digital
contestaron con una puntuacion de 3,2-3,5/5:

..
@’ Profesores/as

Porcentaje de tiempo dedicado a la ensefianza...

v

..
®’ Profesores/as

Comunicacion

v

Imparticion de clases

Preparacion de clases

Retroalimentacion y apoyo

j I
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Competencia Digtel de Centro

Factores que impiden utilizar la tecnologia:

Algunos profesores opinan que tienen competencias digitales insuficientes y
mas de la mitad de los profesores piensa que los alumnos tienen competencias
digitales insuficientes lo cual afecta al uso de la tecnologia. Otros factores
mencionados son falta de fondos y equipo digital insuficiente. Un alto
porcentaje menciona falta de tiempo para la creacion de contenido digital.

Profesorado con competencias digitales insufic...
iﬁ
® 33.3%
Alumnado con competencias digitales insuficie...
&
® 66.7%

Otros
iﬁ
MY 16.7%

Falta de fondos
Miembros del equipo 82 m
directivo @

Profesores/as 6:3
Equipo digital insuficiente
iﬁ
@ 33.3%
Conexion a internet poco fiable o lenta
iﬁ
MY 16.7%
Limitaciones del espacio escolar
'} 16.7%
6%
Apoyo técnico limitado o inexistente
iﬁ
Py 16.7%
Falta de tiempo para el profesorado
"} 66.7%

@ 33.3%

El aula multimedia virtual esta valorada muy positivamente:
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(Fomenta la creacién de recursos digitales para nuestro Aula ) ) ) ) o
Multimedia Virtual? Miembros del equipo directivo @

- o 6 de 6 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta
¢Le parece Util para el alumnado nuestro repositorio de

actividades de aprendizaje del Aula Multimedia Virtual? Estoy completamente en desacuerdo / Segun mi |1
. experiencia, esta afirmacidn es totalmente falsa
e
Estoy en desacuerdo 2
¢Utiliza los recursos digitales de aprendizaje del Aula Estoy parcialmente de acuerdo 3
Multimedia Virtual? Estoy de acuerdo 4
3.6 Estoy muy de acuerdo / En mi experiencia, esta .

afirmacién es totalmente cierta
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Andlisis interno: debilidades y fortalezas.
Analisis DAFO

Interno
Debilidades

- Falta de motivacion de algunos/as
docentes para actualizarse en TIC.

-Algunos profesores de sustitucion poco

formados en TIC para ensefianza.
-Falta de acceso a wifi en las aulas.
-Falta de material TIC especifico (por
ejemplo, micréfonos para intercambios
virtuales en el aula).

Fortalezas

- Parte del profesorado bien formado.

- Parte del profesorado motivado a
realizar proyectos nuevos como radio y
television escolar.

- Aula multimedia online con repositorio
de actividades para el autoaprendizaje.
- Biblioteca con catalogo digitalizado.

- Internacionalizacion del centro y
actividades intercentros.
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Externo
Amenazas

- Falta de tiempo del
profesorado para elaborar
material didactico digital.

- Alumnado con capacidades
digitales insuficientes debido
a la gran diversidad de
alumnado de todas las
edades y niveles educativos.
- Asistencia técnica
presencial por parte del
SATIC lenta.

- No contamos con ABIES
WEB.

-Mucha variacion del
claustro durante el curso.
-Interfaz de la pagina web
anticuado, poco intuitivo y de
dificil manejo.
Oportunidades

- Buena dotacién de medios
tecnoldgicos basicos.

- Buena conexioén a internet
por fibra éptica.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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2.2 Objetivos del Plan de accion.

Sistematizar la integracion de las TIC en las programaciones de los
departamentos didacticos.

Actualizary ampliar los contenidos del aula multimedia virtual e incrementar su
uso.

Aumentar la confianza del profesorado en el manejo de las TIC (el uso de las
plataformas, creacién y manejo de recursos digitales con fines didacticos y en
la practica de la tutoria virtual, uso de OneDrive).

Seguir con la internacionalizacién del centro para crear situaciones de
comunicacién auténticas con herramientas TIC con el fin de crear vinculos con
las lenguas objeto de estudio y al mismo tiempo llevar al alumno a ser
auténomo en su aprendizaje.

Digitalizar todo el catalogo de préstamo de los fondos bibliograficos, fomentar
la lectura en idiomas y dinamizar la biblioteca con ayuda de redes sociales,
implementar el autopréstamo de los fondos.

Mejorar la organizacion y visibilidad de la informacién en la pagina web y
mejorar la comunicacion y el flujo de informacion entre todos los actores de la
comunidad educativa.

Mejorar la accesibilidad a internet con la instalacion de varios puntos wifi en el
edificio de las aulas didacticas.

Mejorar la privacidad y la seguridad digital, mejorar los conocimientos sobre
ciberseguridad, privacidad y seguridad en Microsoft Office.

Implantacion de una radio escolar.

Implantacion de una “television” escolar.
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2.3 Tareas de temporalizacion del Plan.

El Plan TIC se desarrolla a lo largo de cuatro cursos, es decir que se
inicia en septiembre-octubre de 2022 y finaliza en mayo-junio de 2026,
contemplandose las siguientes fases:

Fases Tareas Temporalizacion
Disefno del -Deteccidn de necesidades. Curso 2022/2023
plany -Actualizacion del Plan TIC.

primera parte  -Formacién del profesorado en diversos
del desarrollo  gmbitos (herramientas digitales, radio)
-Renovacién permanente de los equipos
y paneles Smart.
-Elaboracion de podcasts en varios
idiomas con nuestros alumnos para el
programa de radio.
-Digitalizar el catalogo de la biblioteca.
-Elaborar material para el aula multimedia
virtual.
-Actualizacion de la pagina web.
-Establecer y/o mantener contactos
creados con otros docentes y alumnos
(Erasmus +, escuelas amigas, estancias
profesionales, congresos).
Desarrolloy | -Formacién del profesorado en diversos = Curso 2023/2024
seguimiento | ambitos (Seguridad digital, video)
-Dar continuidad a nuestro proyecto de
radio y elaboracion de material didactico
con nuestro alumnado.
-Renovacién permanente de los equipos
informaticos y paneles Smart.
-Digitalizar el catélogo de la biblioteca
-Elaborar material para el aula multimedia
virtual.
-Establecer y/o mantener contactos
creados con otros docentes y alumnos
(Erasmus +, escuelas amigas, estancias
profesionales, congresos).

11

Desarrollo y -Puesta en marcha del aula audio-visual Curso 2024/25
seguimiento y elaboracién de material con nuestro
alumnado.

-Dar continuidad a nuestro proyecto de
radio y elaboracion de material didactico
con nuestro alumnado.
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-Formacion a los profesores nuevos para
el proyecto de radio y audiovisual.
-Renovaciéon permanente de los equipos
informaticos y paneles Smart.
-Digitalizar el catalogo de la biblioteca
-Elaborar material para el aula multimedia
virtual.
-Establecer y/o mantener contactos
creados con otros docentes y alumnos
(Erasmus +, escuelas amigas, estancias
profesionales, congresos).

Evaluaciéon - Evaluar el Plan. Curso 2025/26
- Evaluar los objetivos.
- Elaborar un plan de mejora.

2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

~ Se garantiza la difusion del plan a través de su difusién en la CCP, en
los Organos colegiados del centro y en las dos sesiones de la Junta de

delegados. 5

Se fomenta la participacion e implicacion en el mismo por parte del
claustro para el aspecto formativo y, en particular a jefes de departamento y
coordinadores para la digitalizacion del catdlogo de fondos bibliograficos de la
Biblioteca.

Se efectia de forma continua y asidua la difusién de estas herramientas
al alumnado mediante entradas en nuestra pagina web, carteles informativos
en el centro, a través del profesorado y de sus plataformas virtuales y redes
sociales, sobre todo los programas de radio que surgen.

Ademas, el Plan TIC esta colgado en nuestra pagina web.

Rendimiento de la pagina web a través de google.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacioén, gestion y liderazgo.

* Funciones, tareas y responsabilidades: equipo directivo, Comision TIC,
responsable de medios informéticos

La comisién TIC del centro esta constituido por la coordinadora MED y
todos los miembros del equipo directivo del centro y la coordinadora de
formacién. La coordinacién con la CCP se garantiza a través de la informacion
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gue se facilite en el seno de las reuniones de ese 6rgano al menos una vez al
trimestre. Las funciones, tareas y responsabilidades de la comision TIC son:

Equipo directivo.

Coordinadora
MED.

Coordinadora
MED.

Jefa de estudios
adjunta.

Comisién TIC.
Comisién TIC.

Comisién TIC.

Coordinadora
MED.

Comisién TIC.

Comision TIC

Jefa de estudios
adjunta.

GOBIERNO. MINISTERIO.
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Mantener y actualizar la
pagina web del centro en
colaboracién con secretaria 'y
resto de departamentos u
organos de gobierno del
centro.

Mantener en buen estado
operativo los recursos
informaticos del centro tanto
en las dependencias
administrativas, como en
aulas y biblioteca.

Asesorar al profesorado en el
uso de los recursos
informéaticos del centro.
Coordinar el mantenimiento
del catalogo de material
bibliografico de la biblioteca.
Elaborar el Plan TIC de
centro que se integrara en el
proyecto educativo del
centro.

Formacion y asesoramiento
en entornos virtuales de
trabajo y uso de pizarras
digitales.

Elaboracion de proyectos
CoDiCe TIC.

Actualizar los programas
informéticos y antivirus en los
equipos que lo requieran.
Canalizar el flujo informativo
entre la Comisién Cadice TIC
provincial y el centro.
Organizar la adquisicion de
paneles Smart para las aulas
y adquisiciones de material
informatico.

Actualizacion y
mantenimiento de las redes
sociales Instagram, Twitter,

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia
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Diario.

Diario.

Diario.

13
Semanal.

Una vez cada cuatro
anos.

Al principio de curso y
en caso de
incorporaciones nuevas.

Segun convocatoria.

Segun necesidad.
Segun necesidad.

Segun necesidad.

Diario

- NextGenerationEU
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Facebook y canal de
YouTube.

Comision TIC. Estudiar los criterios Segun necesidad.
organizativos de tipo
tecnolégico y educativo
requeridos para la
integracion de las
tecnologias de lainformacion
y la comunicacion en el
centro educativo, con el
apoyo de las comisiones
provinciales y regionales.

Comision TIC. Elaborar, de acuerdo con las = Al principio y final de
directrices establecidas por el curso.
claustro de profesores, un
plan de actuacion que defina
los objetivos de la PGA que
se pretenden alcanzary se
mantiene a lo largo de cada
curso en el ambito de la
innovacion educativa.

14

= El| Plan Digital CoDiCe TIC con relacion a los documentos y planes
institucionales.

La integracion TIC esta en todos los documentos institucionales como un
eje vertebrador. Una de las sefias de identidad de nuestro centro es
precisamente laintegracion de las TIC en la ensefianza, en el aprendizaje y en
la comunicacion, los procesos administrativos, el funcionamiento de la
biblioteca, la formacion etc.

- Documentos de la PGA.

Proyecto educativo del centro:

Incluye la organizacion y el funcionamiento del centro en la que hace
hincapié en las nuevas tecnologias con: a. vocacion de formacién de
profesorado, b. vocacion de formacion permanente del profesorado y
metodologia activa y comunicativa orientada a cubrir las necesidades del
alumnado, c. vocacion TIC del centro.

»El uso de las nuevas tecnologias, la constante renovacién pedagodgica y
metodologica y la mejora de la misma, la preparacion profesional especializada de los
docentes y su interés por una formacion permanente hacen de la EOI un centro funcional y
dindmico, con vocacién de servicio plblico, que imparte una ensefianza especializada de
calidad. « (pg 5).

»2. Organizar y gestionar un centro de aprendizaje de lenguas modernas avanzado y
eficiente, en el que la planificacién de los recursos humanos y materiales esté a disposicion de
una oferta educativa amplia y ajustada a los intereses y demandas sociales,
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incorporando los cambios tecnolégicos y adoptando las iniciativas necesarias para la
optimizacion de los mismos.

[...]

4.Implementar el uso de las TIC en la ensefianza y aprendizaje de las lenguas, en la
tutoria y en la administracion y gestion del centro.» (pg.12)

»4. Implantar la gestién académica y administrativa informatizada.» (pg.13)

» El profesorado impartird 18-19 horas lectivas semanales. Una de las horas lectivas
podra ser de tutoria virtual para atender las necesidades pedagogicas del alumno a través de la
plataforma virtual (materiales online en las 5 actividades de lengua, chat, correo electrénico
etc.). » (pg. 18)

»Producir y canalizar una informacién adecuada para los alumnos acerca de
aspectos académicos y administrativos de interés como matriculacién, programacion,
objetivos minimos exigibles y criterios de calificacién, a través de los tablones del
centro, de la informacién oral y escrita facilitada por cada profesor y de la pagina Web del
centro.-Publicar en la pagina web y demas dependencias administrativas el Catadlogo de
servicios de la EOI Ledn.-Usar el correo electrénico y las, plataformas institucionales, la pagina
web y otros recursos digitales para facilitar la comunicacion en la comunidad escolar. » (pg.19)

Proyecto curricular:

Incluye los objetivos generales del centro entre los que se incluyen las
relacionados con las TIC, aspectos metodolégicos derivados de su uso, trabajo
de competencias, seleccion de material curriculares y la evaluacion con las T
herramientas digitales. Son tres puntos a destacar: a. aprendizaje autbnomo a
través de las plataformas didacticas y el aula de autoaprendizaje online. b.
atencion al alumnado a través de tutoria presencial y tutoria virtual. c. atencion
a parte de las competencias linglisticas y comunicativas fomentando las
competencias digitales.

«Se impulsara el potencial digital del centro, sobre todo mediante el uso de
plataformas educativas y herramientas audiovisuales en linea.

El resultado de cualquier acto de comunicacion es el producto de un componente
estrictamente lingiistico (lengua) y de un componente extralingiistico(situacion), por tanto, la
condicién esencial en la fase de practica del lenguaje es la contextualizaciéon o presentacion
gradual del significado por medio de contextos situacionales o verbalizados en la que
los medios audiovisuales e Internet han de ocupar un lugar destacado. Los criterios
seguidos para la seleccion de las actividades seran los siguientes:» (pg.5)

«Se pasa un cuestionario en linea propio alos docentes para conocer su opinién sobre las
necesidades de formacién. » (pg. 17)

«Debido a que cada profesor es tutor de cuatro grupos y al elevado nimero de alumnos
por grupo, la accién tutorial personalizada se enfocard principalmente a los alumnos con
mayores carencias; siempre podran acudir a ella todos aquellos alumnos que de forma
voluntaria soliciten esta atencién personalizada. Existe ademds una hora de tutoria virtual en la
que los profesores ponen a disposicion del alumno otros materiales multimedia a través de
distintas plataformas online, como complemento o refuerzo de los materiales utilizados en
clase. » (pg.7)

«Los alumnos recibiran informaciéon de su progreso en las distintas actividades de lengua
por parte de los profesores tutores en el mes de febrero a través del soporte informatico del
Centro (zona reservada a alumnos de la pagina web). » (pg.16)
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Documento organico del centro:

Incluye los objetivos generales del centro, entre los que destacan aquellos
que estan relacionados con las tecnologias de informacién y comunicacion.
Incluye también los planes y proyectos.

« Los objetivos generales del centro discutidos en las reuniones del claustro de profesores
y el Consejo Escolar, celebrados en las reuniones de los dias 26 y 30 de septiembre son los
siguientes:

a. El objetivo principal de este curso es la adaptacion a la normativa antes de la
situacion de la pandemia.

b. Tras la digitalizacion de los fondos de biblioteca sera otro objetivo el comienzo
del autopréstamo y la dinamizacion de la biblioteca: plan de fomento a la lectura en
la biblioteca, entre otras actividades destacan el club de lectura en idiomas. Book
crossing se vuelve a abrir el 26/09, con motivo de la celebracién del dia europeo de
las lenguas.

c. Otro objetivo sera la formacién, que se centrara por un lado en la redacciony
correccién de las pruebas unificadas y porotro lado en la competencia digital. Esta
Ultima esta cobrando cada vez mas importancia después del compromiso adquirido
entre el Ministerio y la Consejeria de la certificacién del profesorado de Castilla y
Ledn de CompDigEdu.

d. Dentro de la competencia digital se enmarca la creacién de una radio escolar
gue auna las lineas de nuestro proyecta Erasmus, que son la creatividad en el aula
y el uso y la difusién de las nuevas tecnologias.

e. Como todos los procesos administrativos se hacen online sera otro objetivo que 16
toda la comunidad educativa adquiera competencia digital y usen el correo
corporativo.» (pg. 2)

« 8. Otros aspectos importantes para mejorar el servicio al alumnado y mejorar la calidad
de la ensefianza seran:

e Continuar con la implementacién de los recursos TIC institucionales en la ensefianza.

e Mantener y dinamizar el préstamo del fondo bibliografico y audiovisual.

e Implementar acciones de fomento de la lectura y promocionar el punto oficial de book
crossing.

e Actualizar y ampliar la creacién de tareas interactivos para el aula multimedia virtual.

e Internacionalizar el centro con instrumentos TIC, a través del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE), Unidad de Educacién Escolary de
Personas Adultas. Difundir las acciones del programa Erasmus+ en su modalidad de
KA1 (movilidad del profesorado), que fue concedido en consorcio con el CFIE de Le6n
y la EOIl de Astorga.» (pags. 3y 4)

«h. El plan de formacién de centro para los proximos dos cursos (2021-2022; 2022-2023), que
profundiza también en los objetivos anteriores, contempla 2 itinerarios. Con respecto al plan
disefiado el curso pasado ha habido algin cambio, como la formacion para la creacién de una
radio escolar.

Itinerario 1:

Profundizacién en la competencia didactica, innovacion metodoldgicay creatividad en

el aula de idiomas. » (pags. 4y 5).

Perfeccionamiento en el manejo

de herramientas Office 365. Curso (ponente interno) 2021/2022

Actualizacion de herramientas TIC

FRR N GOBERNO  MINKTERIO % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
g3 O Pioancone & i 5 - T formacié Resiliencia i
bl ] ¥ FORMACION PROFESIONAL § Castillay Leon ransfor ny lenci NextGenerationEU

Consejeria de Educacion




Y Ciberseguridad. Curso (ponente interno) 2022/2023
Seminario: creacién de radio escolar Grupo de trabajo 2022/2023
Disefio redaccion de examenes?. Curso (ponente externo) 2022/2023

Conceptos basicos, pautas. » (p&g.5)

«i. Participacion de los profesores en actividades entre departamentos, viajes de estudios,
visitas culturales. Erasmus + (internacionalizacion). Sesiones de buenas practicas. Con el
objetivo de mejorar la competencia digital e incentivar el manejo generalizado de las
herramientas office 365 de todala comunidad educativa se disefiara actividades de formaciény
de dinamizacion y se extendera el uso de las TIC. [...]

c) reponer equipos informaticos, adquirir 5 paneles interactivas y material didactico;

d) ofrecer acceso wifi en todo el centro. » (pags. 5y 6)

Programaciones didacticas de los diferentes departamentos:

Incluye orientaciones didacticas para la adquisicion de la competencia
digital. Todas las programaciones incluyen una lista de paginas web y enlaces
para el estudio autbnomo del alumnado.

También se incluyen las herramientas digitales para la atencion a la
diversidad.

Aleman:

«Se aconsejara al alumnado la autoevaluacién p. ej. a través de las tablas del MCER
(Portfolio suizo), el servicio Dialang del (www.dialang.org/german/index.htm) o direcciones
especificas como www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-uebungen/; www.aufgaben.schubert-
verlag.de/ ; www.testdaf.de/; www.testedich.de/ www.deutschkurse.de/etest/etest.txt.htm;
www.goethe.de/ y otras, ademés de las fichas de autoevaluacion realizadas por el
departamento. » (pag7)

«Comunicativa, activa y participativa orientada a la recepcion y produccion de textos. Un
papel destacado serd el uso de plataformas educativas y colaborativas. Se dara mucha
importancia a las destrezas productivas tanto en su vertiente de la produccién escrita como la
oral.» (pag. 224)

«lgualmente se ofrece al final de este apartado un listado de direcciones Utiles de internet
en lengua alemana.» (pag. 246)

«Ademas, los profesores podran proponer tareas al alumnado en la hora semanal de
dedicacion al aula de autoaprendizaje virtual.» (pag. 245)

Espafiol:

«Al proceso de ensefianza se incorporaran metodologias que permitan al alumnado ser un
elemento activo en su propio proceso de aprendizaje a través de plataformas digitales propias
de una formacién semipresencial y/o a distancia.

1 Parala elaboracidn de pruebas y exdmenes es necesario el uso de las nuevas tecnologias. La normativa
vigente determina el uso de textos auténticos. Estos textos se encuentran en las redes, la radio,
television, periddicos, podcast etc.
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El departamento considera fundamental trabajar con tareas. Ademéas de aquellas
propuestas por el curriculo, se tendran en cuenta las disefiadas en los manuales y se
aceptaran de buen grado las sugeridas por los alumnos, en funcién de sus intereses y
necesidades. En todos los niveles se potenciara el uso de material real: articulos de prensa,
paginas web, fragmentos de programas de radio, fragmentos de peliculas y series de television
en espafiol, etc. Los profesores aportaran, asimismo, actividades creadas por ellos mismos y
modelos de pruebas de examen para comprobar el progreso de los alumnos.» (pags.12)

Francés:

«Aun asi, la labor del profesor como orientador es fundamental en la medida en que
proporcionara al alumno informacion sobre material complementario, bien sea de refuerzo o de
profundizacion (bibliografia, material del aula de recursos virtual, etc.), asi como pautas para la
mejora de su autoaprendizaje a través de las tutorias. Se tendera a organizar las clases de
forma que facilite la interaccién entre los alumnos, la motivacién hacia el aprendizaje y el
aumento del tiempo de actuacion del alumno y de comunicacién real. El profesor pasa a ser
presentador, informador, animador y evaluador de la actividad: no se limitara a la correccion de
errores, sino que observard las dificultades individuales y colectivas. Se podra trabajar de
manera individual, en parejas, en grupo o de forma conjunta con toda la clase.

El resultado de cualquier acto de comunicacion es el producto de un componente
estrictamente linglistico (lengua) y de un componente extralinglistico (situacion), por tanto, la
condicién esencial en la fase de practica del lenguaje es la contextualizacidon o presentacion
gradual del significado por medio de contextos situacionales o verbalizados en la que los
medios audiovisuales e Internet han de ocupar un lugar destacado. Los criterios seguidos para
la eleccion de las actividades seran los siguientes: -se deben tener claro los obijetivos
lingliisticos y comunicativos perseguidos y su integracién en el proceso de aprendizaje.»

(pag.24)

18

Inglés:

«Medidas que ayudaran a estimular el autoaprendizaje: -Insistir en que deben utilizar el
soporte digital que viene con el libro. -La mayoria de los libros tienen un link con Internet que
pueden utilizar y les resultara util. -Buscar y compartir direcciones Web que favorezcan el
aprendizaje.» (pag.10).

ltaliano:

«El resultado de cualquier acto de comunicacién es el producto de un componente
estrictamente linglistico (lengua) y de un componente extralinguistico (situacién), por tanto, la
condicion esencial en la fase de practica del lenguaje es la contextualizacién o presentacion
gradual del significado por medio de contextos situacionales o verbalizados en la que los
medios audiovisuales e Internet han de ocupar un lugar destacado. Los criterios seguidos para
la seleccidon de las actividades seran los siguientes: [...] En clase se puede tomar nota de
todas las sugerencias de los alumnos y ademéas el profesor debe asesorar en este
sentido orientando sobre las distintas posibilidades: -Utilizar los medios que ofrece nuestra EOI
desde el Aula de Autoaprendizaje.-Leer periddicos y revistas tanto en papel como a través de
Internet (proporcionar direcciones).-Leer otras paginas de interés en Internet.-Escuchar podcast
en italiano. -Realizar practicas de tipo gramatical a través de material didéactico de webs
italianas. -Escribir participando en blogs o chats italianos. -Escuchar la radio a través de
Internet. -Ver programas de TV por satélite o por Internet. -Ver peliculas italianas en version
original. -Participar en clubes de conversacién. -Hacer intercambios online con estudiantes
Erasmus en Ledn..» (pags. 6y 7).

Portugués:

«Uso de las TIC's en el proceso de ensefianza —aprendizaje. El uso de las nuevas
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tecnologias como herramienta de aprendizaje es un fendémeno inherente, en la actualidad, a
cualquier tipo de ensefianza, y por supuesto no es ajeno a la ensefianza de idiomas en las
EE.OO. ll. Es para nosotros un recurso estratégico por varios factores: -Porque nos permite
desarrollar en el aula a través de ordenadores, proyectores, Internet, pizarras digitales, etc.
actividades de distinta naturaleza (visual, auditiva, etc.) que fomentan un aprendizaje multiple
gue da mayor cobertura a la diversidad del alumnado. -Porque las nuevas tecnologias nos
permiten un mayor y mejor seguimiento del alumno a la hora de orientarlo de y reforzar sus
conocimientos. Prueba de ello son el buen funcionamiento de plataformas como Nerea,
Moodle, de las tutorias virtuales y del portfolio digital. -Porque gracias a las nuevas tecnologias
hacemos que sea casi posible en el aula y fuera de ella que el alumno esté mas préximo de lo
que llamamos inmersién linguistica. -Porque es una herramienta cotidiana en la vida del
alumno y por extension en el aprendizaje del idioma. -Porque supone un  recurso
importantisimo en el autoaprendizaje y en la autoevaluacion. En este sentido, hay
muchas paginas web con tareas orientadas a ello en el idioma portugués. -Porque es para los
docentes una fuente importante de material actualizado. -Porque nos permiten abaratar costes
en el uso de otros recursos como papel, rotuladores, etc. » (pag.19).

Plan de accion tutorial:

Define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades. A parte de una
tutoria presencial ofrecemos una tutoria virtual a nuestro alumnado.

Plan de lectura:

Refleja una serie de acciones cuyo eje principal es el fomento de la lectura 19

como elemento relevante de mejora del aprendizaje de idiomas. La lectura, es
un eje vertebrador de nuestra ensefianza de idiomas, es la base de todo
aprendizaje a lo largo de todos los afios de estudio de un idioma. En todos los
ambitos de nuestro centro se fomenta la lectura: dentro del aula, en todas las
clases y fuera del aula con varias actividades extraescolares realizadas a nivel
de centro, incluso a nivel global puesto que utilizamos webs internacionales de
aprendizaje de idiomas. (pag. 3 y siguientes).

Plan de formacioén:

Se incluye el itinerario de profundizacién en la competencia didactica,
innovacion metodologicay creatividad en el aula de idiomas, para la integracion
de las TIC.

Plan de convivencia:

Se parte de la idea que los proyectos en los que participa el profesorado
mejoran las relaciones interpersonales y profesionales entre los docentes.
Ejemplos de ellos son actividades para cuya elaboracién, difusién y uso por
parte de los alumnos se utilizan activamente las TIC como son el club de
lectura, el bookcrossing, la radio escolar entre otros.

«Tras la digitalizacion de los fondos de biblioteca sera otro objetivo el comienzo del
autopréstamo y la dinamizacion de la biblioteca: plan de fomento a lalectura en la
biblioteca, entre otras actividades destacan el club de lectura enidiomas. Bookcrossing
se vuelve a abrir el 26/09, con motivo de la celebracién del dia europeo de las lenguas. c.
Otro objetivo serd la formaciéon, que se centrard por un lado en la redaccién y
correccion de las pruebas unificadas y por otro lado en la competencia digital. Esta Ultima
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estd cobrando cada vez mas importancia después del compromiso adquirido entre el Ministerio
y la Consejeria de la certificacion del profesorado de Castillay Leén de CompDigEdu. d.Dentro
del a competencia digital se enmarca la creacién de una radio escolar que auna las
lineas de nuestro proyecta Erasmus, que son la creatividad en el aulay el usoy la
difusién de las nuevas tecnologias. e. Como todos los procesos administrativos se hacen
online sera otro objetivo que toda la comunidad educativa adquiera competencia digital
y usen el correo corporativo.» (pag. 1)

Plan de atencion a la diversidad:

Queda reflejado en todas las programaciones didacticas y en nuestro plan
de accion tutorial.

Reglamento de régimen interior:

Normas de funcionamiento del centro, uso de nuevas tecnologias con
especial atencién a la netiqueta o a los conflictos generados en las redes
sociales y digitales. Ademas, la digitalizacion de los procesos administrativos y
educativos.

«A recibir una hora de tutoria presencial y otra de tutoria online semanal (a través de la
plataforma corporativa de la Consejeria de educacién).

A gestionar los procesos académicos y administrativos a través de la plataforma
administrativa del centro y consultar la informacién académica de interés a través de la zona de

alumnos de dicha plataforma.» (pag.6) 20

«Informara a los alumnos de cuyos grupos son tutores, durante los primeros dias de clase,
de que Secretaria les ha facilitado al formalizar su matricula el nUmero de expediente, que les
da acceso a sus datos académicos informatizados a través de la plataforma oficial .» (pag.14)

(Pégs. 16. 17., Art. 51 pég. 22, Art. 66, pag. 35y siguientes.)

Plan de acogida:

Al comenzar el curso y a lo largo del mismo se incorporan nuevos
profesores al centro. Para dar a conocer la escuela y su funcionamiento y
aprovechar todos los recursos es necesario establecer un protocolo de
actuacion.Unade las sefias de identidad de nuestro centro es la integracion de
las TIC en la ensefianza, en el aprendizaje y en la comunicacion, los procesos
administrativos, el funcionamiento de la biblioteca, la formacion etc. Por eso se
hace especial hincapié en la formacién permanente del profesorado.

» Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestion, organizacion, acciones y evaluacion

-Procesos administrativos

1. Matricula online:

Para el proceso de inscripcion de nuevos alumnos (preinscripciones, lista
de espera, matriculacién) con el fin de agilizar todo el proceso administrativo se
realiza a través de la pagina web (CentrosNet — “secretaria virtual”), y esta
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DE ESPANA

puesto a disposicion de los alumnos una APP para todo el entorno virtual
desde el cual acceden con toda seguridad a su expediente. Los antiguos
alumnos disponen de los mismos medios para todos los tramites
administrativos. El canal de comunicacion con la secretaria del centro se
realiza a través del correo institucional, por teléfono o presencial.

Desde este curso contamos con la formalizacion del pago de la matricula
mediante el formulario de la Junta 046 por lo tanto todo el proceso esta
completamente informatizado y con toda seguridad y confianza digital.

2. Administracion:

Los datos académicos estan almacenados desde la Secretaria del
centro en la base de datos del CODEX y en el Servidor de Secretaria, que esta
controlado por los servicios de la Consejeria de la Junta de Castillay Leon.

Los datos académicos también figuran en la base de datos de la Junta:
STILUS.

Para la comunicacion administrativa entre el centro y la administracion
se utiliza el programa HERMES.

Para la gestion econdmica del centro, el secretario utiliza el programa
informatico del centro GEGE.

-Procesos educativos

En el inicio de cada curso escolar cada profesor incluye a sus alumnos
en un equipo de clase de TEAMS explicandoles como conseguir el usuario
“educacyl” de sus alumnos para que puedan acceder facilmente a la plataforma
educacyl asi como a todas las herramientas educativas. Los profesores envian
a sus alumnos una guia rapida para conocer sus datos de acceso al portal
“educacyl”, explican los pasos a seguir y ayudan a sus alumnos en dichos
procesos. Con este proceso se recaba la informacidn necesaria sobre la
posible brecha y las competencias digitales de los alumnos. Asi, se pueden
tomar medidas para garantizar que el alumnado pueda usar correctamente las
herramientas educativas proporcionados. En la pagina web también
disponemos de guias explicativas.

Basandonos en la idea de un aprendizaje interactivo y colaborativo que
permita la interaccion del alumno en la clase de idiomas, todos los
departamentos didacticos estan integrando las TIC en sus areas curriculares.
Esto se reflejara en el desemperfio de la hora de tutoria virtual, la generacion de
recursos online para ponerlos a disposicion del alumno y el uso de plataformas
virtuales que permitan una tutoria académica efectiva a través de distintos
programas.

Como complemento formativo se ofertan los catalogos digitalizados de la
biblioteca del centro. Se amplian los recursos de actividades didacticas para el
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autoaprendizaje online en todos los idiomas y se fomentara el uso del aula
virtual. Ademas, se facilitan el acceso online a los contenidos bibliograficos y
multimedia de diferentes instituciones, asi como los enlaces a bibliotecas y
recursos digitales para el aprendizaje y practica de las actividades de lengua en
cada nivel.

En cada aula hay un ordenador con conexion a internet, un proyector
con una tela blanca o un panel Smart o una pizarra digital como se puede ver
en el punto 3.7 (infraestructuras) ademas de altavoces. utilizamos los espacios
virtuales de interaccién profesor-alumno (plataforma digital de los libros de
texto, plataforma educativa Educacyl (Teams, y demas herramientas Office
365, y otras enlazadas como Padlet, Evernote, Edmodo, Quizizz o Edpuzzle...)
siguiendo una organizacion de los recursos disponibles similar a la mencionada
anteriormente.

Cada profesor-tutor es responsable de los recursos y actividades que
genera para sus alumnos y que pone a su disposicién en la plataforma virtual
Educacyl. Estos recursos y actividades estan relacionados con la programacion
didactica del curso y nivel impartido y pueden referirse a cada una de las
actividades comunicativas de lengua, incluyendo la gramatica y el uso de la
lengua. Los recursos elaborados por cada profesor-tutor son de uso exclusivo
para sus alumnos que disponen de una clave de acceso restringido. En Teams
cada profesor es administrador de su equipo y afiade solamente a sus alumnos @
con el usuario de Educacyl a su grupo.

Cada departamento didactico tiene su propio equipo en TEAMS con sus
carpetas vinculados a OneDrive con recursos didacticos organizados en
subcarpetas distribuidas en niveles o actividades de lengua, cuyo responsable
es el coordinador de nivel, o en su caso el jefe de departamento.

Los profesores del centro se comprometen a mejorar la atencion
personalizada ayudando al aprendizaje de sus alumnos a través de dicha
plataforma virtual.

Las actuaciones de mejora que se proponen iran encaminadas a mejorar
el uso realizado en las plataformas virtuales por parte del profesorado y a
elaborar recursos didacticos digitales utilizando todos los medios que estén a
su alcance para la ensefianza.

* Propuestas de innovacién y mejora

Medida:

Digitalizar todos los fondos de nuestra
biblioteca.

Estrategia de desarrollo:
Se da formacién a todos los

profesores que lo necesiten sobre el
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Responsable:

Temporalizacion:

uso del programa ABIES para
digitalizar y catalogar las nuevas
adquisiciones bibliogréaficas. Los jefes
de departamento, los coordinadores y
un grupo de profesores catalogan los
fondos. Se pretenden completar la
digitalizacion de nuestros fondos
bibliograficos. Al mismo tiempo se
implanta el autopréstamo.

Jefa de estudios adjunta.
Todos los cursos.

|
Aceion 2: Dinamizacion punto oficil “hookerossing”

Medida:

Estrategia de desarrollo:

Responsable:

Temporalizacion:

Registrar los libros en la pagina web
de bookcrossing.

Dinamizar el punto oficial de

bookcrossing, se vuelve a instalar al @
lado de la biblioteca. Se seleccionan

los libros, se registran en la pagina

web de bookcrossing y se realizan
“liberaciones masivas” y donacién de

libros descatalogados en idiomas dos

veces al afio. El objetivo es fomentar

la lectura en diferentes idiomas.

Jefa de estudios adjunta.

Curso 2022-23.

Medida:

Estrategia de desarrollo:

Junta de
Castillay Leon
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Aumentar en lo posible los recursos
didacticos digitalizados.

Subir materiales digitalizados a la
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plataforma o indicar enlaces. Hacer
un seguimiento del numero de
fotocopias.

Responsable: Secretario (seguimiento del nimero
de fotocopias) y jefatura de estudios
(supervision recursos didacticos
digitales).

Temporalizacion: A lo largo de todos los cursos.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

»= Proceso de integracion didactica de las TIC:

La EOI de Ledn cuenta con un excelente equipamiento tecnoldégico,
tanto en las aulas como en los espacios comunes del centro. Los profesores
conocen Yy utilizan las TIC diariamente en sus aulas. Los recursos TIC se
utilizan tanto para mejorar el aprendizaje en la clase presencial, como el trabajo

complementario fuera del aula.
24

Asi, en todas las clases los profesores utilizan a diario:

El ordenadorde aulay el panel Smart o pizarra digital con proyector para
impartir sus clases, utilizan las herramientas digitales como Notebook de Smart
o Activinspire de Promethean para hacer presentaciones, explicaciones como
pizarra digital, proyectar documentos escritos u orales.

Los libros digitales (plataforma digital de las editoriales) para utilizar los
libros de texto, hacer todo tipo actividades de lengua.

Herramientas 365, OneDrive y Teams: para realizar presentaciones de
PowerPoint con explicaciones de clase, guardar documentos y archivos,
compartir recursos didacticos de aprendizaje con sus alumnos, repositorio de
recursos didacticos y personalizados, trabajos colaborativos de equipos de
clase o el bloc de notas OneNote de Teams para compartir lecciones o
unidades didéacticas con los alumnos, comunicar con ellos a través de estos
espacios comunicativos y colaborativos de aprendizaje entre alumnos o pedir
tareas/deberes.

En cuanto a las Apps y herramientas de aprendizaje y de gamificacion:

Kahoot, Quizizz o Genially: como evaluacién inicial o actividad de
repaso, tareas de gramatica, de vocabulario de la comprension oral (CO) o de
cultura general.

Internet, paginas oficiales y blogs: podcasts, medios de comunicacion
oficiales extranjeros, blogs educativos en idiomas para articulos (comprension
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escrita-CE), podcast (CO), mediacién o expresion oral y escrita.

Espacios colaborativos: Padlet, Teams: para compartir archivos para
progresar en todas las actividades de lengua.

Quizlet, Learningapps, LiveWorksheets: para ejercitar estructuras
gramaticales, vocabulario, CE.

A través de la tutoria o tutoria virtual y el uso de sus plataformas
virtuales los profesores responden a las necesidades educativas de sus
alumnos, atienden a la diversidad de necesidades proporcionando un
aprendizaje individualizado, eficaz y motivador. Con ello también se favorece la
internacionalizacion del aprendizaje, ya que los medios on-line permiten la
comunicacion directa con los paises donde se hablan las lenguas de estudio.
En este ambito se utiliza principalmente Teams para facilitar a los alumnos
recursos de todas las actividades de lengua segun las necesidades educativas
de sus alumnos.

Los medios tecnoldgicos puestos a disposicion del alumnado (biblioteca-
puestos informaticos e internet fibra, wifi en espacios comunes) favorecen sus
competencias digitales, ademas de motivarle al aprendizaje autbnomo en
idiomas. Socialmente también se promueve la equidad social en materia de
educacion en competencias digitales. Dichos medios estan a disposicion de T
nuestro alumnado a diario, durante la apertura del centro.

Para publicar las actividades realizadas en el centro, también utilizamos
herramientas TIC:

- Canva, Sway o Stream: para publicar en la paginaweb, canal YouTubey
redes sociales del centro.

- Actividades de expresion escrita en Twitter, como actividad extraescolar
en idiomas.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Los modelos didacticos y metodolégicos de referencia siguen las pautas
establecidas en el proyecto curricular y abarcan todas las destrezas o
actividades de lengua (expresidn escrita, expresion oral, comprension escrita,
comprension oral y mediacion), asi como la graméatica y el uso de la lengua.
Los recursos digitales se organizan en nuestras plataformas digitales siguiendo
la estructura de esas categorias de acuerdo con el programa de cada nivel del
Marco de Referencia. La secuenciacion de los contenidos y recursos esta

ligada en el tiempo a la programacion y temporalizacion de cada curso e
idioma.

El uso de medios audiovisuales y la implementacién de la clase
mediante plataformas y recurso digitales forma parte de la metodologia
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empleada en la clase. La ensefianza de idiomas en el centro se basa en la
evidencia cientifica de que el aprendizaje multimodal de las lenguas consigue
los mejores resultados. Los entornos online permiten la creacién de materiales
didacticos adaptados a los diferentes estilos cognitivos de los alumnos y a las
diferentes necesidades comunicativas. Algunos déficits cognitivos pueden ser
corregidos o compensados mediante el uso de herramientas digitales.

Los modelos didacticos y metodoldgicos que se utilizan en el centro son
fundamentalmente comunicativos y sus estrategias y concreciones didacticas
van encaminadas a este fin. Estos modelos siguen las pautas establecidas en
el proyecto curricular y abarcan todas las actividades de lengua (expresion
escrita, expresion oral, comprensioén escrita, comprension oral y mediacion), asi
como lagramatica y el uso de lalengua. Los recursos digitales se organizan en
las plataformas digitales citadas anteriormente siguiendo la estructura de esas
categorias de acuerdo con la programacion de cada nivel del Marco de
Referencia. La secuenciacion de los contenidos y recursos esta ligada en el
tiempo a la programacion de contenidos y temporalizacion de cada curso e
idioma.

Los puntos principales de la orientaciéon metodoldgica y didactica en la
practica docente de la EOl de Ledn, que se concretizan en las programaciones
didacticas, son:

e La interaccion social a través de diferentes modalidades y canales de
comunicacioén; entre ellos, los canales online que permiten el contacto
directo con las lenguas y una exposicion practicamente ilimitada a las
mismas.

e Creacion de situaciones de comunicacion auténticas mediante
videoconferencias, intercambios virtuales etc.

¢ Contactos con nativos de otros paises mediante redes sociales y correo
electrénico, escribir correos pidiendo informacion, participar en foros
online y participar en chats con intercambios, etc.

e El aprovechamiento de diferentes canales sensoriales en un abanico de
tipologia de tareas y ejercicios muy variadas, el trabajo autbnomo y
personalizado mediante plataformas colaborativas y el uso de las
estrategias de la clase invertida y el “blending learning”.

e La vinculacion del aprendizaje de las lenguas a la realidad afectiva del
alumno. Esto se realiza también mediante tareas de “visual thinking”,
visitas a museos virtuales o reales, viajes de estudio, actividades de
mediacion utilizando recursos digitales, etc.

e Atencion y tutoria personalizada a los alumnos mediante plataformas
colaborativas y otros sistemas digitales de gestion y comunicacion.

e Atencion al alumno en las horas de ausencia del profesor — en los que
no esté prevista una sustitucion — mediante tareas apropiadas que
pueda realizar el alumno autbnomamente.

e Gamificacidn con herramientas digitales tales como Kahoot, Quizziz etc.

e Extensidn virtual del aula a cualquier ubicacion, a cualquier hora 'y en
cualquier lugar.

Amplificacion de los canales y modalidades de comunicacion en la clase

CION 3
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de idiomas (videos, podcast, radio, imagenes, graficos; textos orales, visuales;
foros, chats, etc.; ejercicios interactivos) a través de herramientas y recursos
digitales. Variedad de canales sensoriales (aprendizaje multisensorial),
variedad de canales comunicativos y sus registros, variedad de ejercicios y de
tareas, variedad de inteligencias, variedad de edades y tipos psicoldgicos
(inteligencias multiples, atencion a la diversidad).

» Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

En nuestro centro hay alumnos con discapacidades diversas, alumnos
mayores sin competencia digital, inmigrantes sin conocimiento del castellano,
alumnos con necesidad de refuerzo y otras necesidades especiales para los
que los docentes adaptan sus clases a diario y los examenes en los periodos
de examen. Las herramientas digitales ayudan en esa tarea:

e Por problemas auditivos: Proporcionamos portatil y auriculares para
mejorar la comprensién oral o utilizamos la tecnologia bluetooth para
conectar los auriculares del alumno al ordenador del aula.

e Alumnos con carencias tecnolégicas: El profesor apoya a la hora de
utilizar las plataformas virtuales o cualquier otra herramienta digital.

e Por problemas en la vision: Aumentar el tamafio de la letra en Word,
utilizacion de programas digitales. Utilizamos la tecnologia de texto a voz
(lector inmersivo de Microsoft). Trabajamos conjuntamente con la ONCE 27
gue nos proporciona las traducciones a Braille.

e Para alumnos que necesitan refuerzo:

o Combinacién del trabajo presencial en el aula con actividades y
tareas online: a) previas a la clase (efecto ‘priming”, clase
invertida: “flipped class”); b) durante a clase (p. ej. web quest,
busquedas de informacién) y después de la clase (blending
learning: ejercicios de consolidacion y repaso —aprendizaje
distribuido) practica, test de evaluacion (“testing effect’), tareas de
mediacion.

o Proporcionamos paginas web con contenido en lectura facil.

Las plataformas digitales y las herramientas operativas en las redes
sociales dinamizan el aprendizaje, fomentan la implicacion de los alumnos en
su aprendizaje y permiten a los alumnos beneficiarse del aprendizaje
colaborativo. Los alumnos expresan su preferenciay plantean los problemas de
acceso que puedan tener para darles solucion.

Todos estos recursos estan enfocados a proporcionar un aprendizaje
individualizado y personalizado segun las necesidades especificas de cada
alumno velando siempre por la inclusién educativa de nuestro alumnado
independientemente de su edad, formacion académica o aptitudes digitales.

En el centro se utilizan metodologias activas, funcionales y colaborativas
en el aprendizaje de idiomas. Los recursos que los profesores utilizan incluyen
tanto los métodos digitales de sus libros de texto asi, como las herramientas
digitales de internet.
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La interaccion entre pares y trabajos de equipo para ayudarse
mutuamente se realizan tanto dentro como fuera del aula a través de las
plataformas educativas que usan los profesores (Educacyl y demas recursos

digitales de internet).

En el marco de la formacién TIC del centro, todos los afios se presentan
en el primer trimestre los nuevos recursos online disponibles en el mercado.
Asimismo, en el intercambio de buenas practicas los profesores y los centros
presentan los recursos que mejor resultado han dado. Los mismos alumnos
descubren recursos y herramientas digitales en cada idioma.

* Propuesta de innovacion y mejora:

Medida:

Estrategia de desarrollo:

Responsable:

Temporalizacion:

Creacion de contenido de audio en
diferentes idiomas para su difusion en
la comunidad educativa de la EOI de
Ledn y su entorno.

Creacion de audios: creacion de
textos que acompafian los contenidos

de audios y emision de programas de

radio escolar.

Jefatura de estudios y claustro.

A partir del segundo trimestre del
curso 2022-23 con continuaciéon en
sucesivos cursos académicos.

Medida:

Estrategia de desarrollo:

Responsable:

Temporalizacion:

1% Junta de
Castillay Leon
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Aprender a usar el material de
creacion de videos.

Curso de audiovisuales y a
continuacion formacién en un grupo
de trabajo formado por los profesores
integrados en el proyecto.

Coordinadora de formacion.

Primer trimestre curso 2024-25.
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Medida: Creacion de contenido audiovisual en
diferentes idiomas para su difusion en
la comunidad educativa de la EOI de
Ledn y su entorno.

Estrategia de desarrollo: Creacion de videos: creacion de
textos que acompafian los contenidos
audiovisuales y emisién de programas
de television escolar online.

Responsable: Jefatura de estudios y claustro.

Temporalizacion: A partir del segundo trimestre del
curso 2024-25 y cursos sucesivos.

Medida: Internacionalizacion y creacion de
vinculos con otros centros y paises.

Estrategia de desarrollo: Crear situaciones de comunicacion
auténticas mediante
videoconferencias e intercambios
virtuales con alumnos y profesores.

Responsable: Comision TIC, jefes de departamento
y claustro.
Temporalizacion: Todos los cursos.

3.3 Desarrollo profesional.
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* Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado:

A la hora de plantear la formacion se hatenido en cuenta lo que deben
aprender los profesores sin conocimientos previosy qué deben perfeccionarlos
profesores con experiencia previa en TIC. La coordinadora MED y el Equipo
Directivo tienen en cuenta la situacion de conocimientos en TIC de los nuevos
profesores incorporados, de manera que éstos puedan conseguir un nivel
adecuado en las horas semanales de orientacion disponibles. Ademas, los
profesores con conocimientos especiales de TIC transmiten sus conocimientos
a los profesores y participan desinteresadamente en las jornadas de formacion
en el centro. Periédicamente los profesores cumplimentan cuestionarios Forms
para la deteccion de los conocimientos y las carencias referente a las TIC.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las
TIC:

El centro participa en un Plan de Formacion cuyo eje es la digitalizaciéon
de materiales bibliograficos propios y en entornos virtuales de aprendizaje con
TIC. El PFC contempla ademas acciones encaminadas a propiciar el trabajo
colaborativo en entornos virtuales y plataformas digitales propias.
Disponemos de un profesor que actia de enlace con el CFIE y CFRTIC para
dinamizar la difusion las acciones formativas. Desde el Equipo Directivo se
utiliza el correo electrénico con este fin. 30

La coordinadora MED, todo el equipo directivo y profesores con experiencia
realizan la acogida y asesoramiento TIC de los nuevos profesores y auxiliares
de conversacion nuevamente incorporados explicandoles el funcionamiento de
los equipamientos TIC del centro. También se realiza formacion TIC para todo
el profesorado, cada curso, y asesoramiento individual a lo largo de todo el
curso.

La trayectoria formativa en TIC viene realizdndose desde hace ya varias
décadas.

» Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

La EOI Ledn dispone de un plan de acogida:

Objetivos: Actuaciones: Responsables:
Conocer al personaly  Reunidn de bienvenida e Equipo directivo.
la estructura de informativa con el equipo Responsable
escuela. directivo. MED.
- Presentacion de los Jefe de
integrantes del equipo departamento
directivo, jefe de didactico.
departamento, personal Jefe de
administrativo, de conserjeria actividades
y de limpieza. extraescolares.
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DE ESPANA

Conocer el
funcionamiento de la
escuela.

Conocer el
departamento
didactico.

Conocer los recursos.

MINISTERIO.
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-Informacién sobre
documentos institucionales y
la pagina web.

-Informacién y entrega de
horario personal e
informacién sobre general
horario del centro.

-Pregunta sobre la entrega y
firma de la informacion sobre
seguridad laboral que remite
de la Direccion Provincial.
-Informacion sobre plan de
formacion del centro e
invitacién a la participacion
en actividades de formacién
permanente.

-Recorrido por las
instalaciones del centro.
-Informacién sobre el
funcionamiento del aula'y
panel Smart.

Reunion con el jefe de
departamento.
-Informaciones practicas
sobre el funcionamiento del
departamento y obligaciones
y funciones del profesor tutor
demostracion para saber
dénde estan alojados los
documentos relevantes.
-Informacion sobre
metodologia, programacion y
evaluaciéon y demostracion
para saber donde estan
alojados los documentos
relevantes.

-Informacion sobre reuniones
y actividades extraescolares
y muestra de actividades con
el fin de motivar la
participacion.

Reunioén con jefatura de
estudios y encargado de
MED.

-Informacion sobre el
funcionamiento de la
biblioteca, préstamo y
catalogacion.

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia

Equipo directivo.
Responsable
MED.
Coordinador de
formacion.

Jefe de
departamento
didactico.
Coordinador de
idioma.

Jefe de
actividades
extraescolares.
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Jefatura de
estudios.
Responsable
MED.
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-Formacion en el manejo del
programa ABIES.
-Informacioén sobre el uso de
los dispositivos informaticos
y audiovisuales (panel Smart,
ordenadores, fotocopiadoras,
radio ... ).

-Informacion sobre las
herramientas informaticas
gue pone a disposicion la
Consejeria de Educacion e
introduccién a su manejo y
muestra de actividades, con
el fin de motivar su uso.
-Informacién sobre el uso de
plataformas didacticas tanto
para las reuniones, la
formacion del profesorado
como para el uso como
recurso didactico e
introduccion para el manejo
de estas.

-Muestra de la pagina web 'y
las redes sociales virtuales
del centro para la
familiarizaciéon con la misma.

32

Conocer las -Informaciones sobre el Plan  Director.
obligaciones y de accidn tutorial. Jefatura de
funciones del profesor estudios.
tutor.
Recabar informacion -Entrevista y formulario para | Director.
sobre la competencia @ conocer competencia digital. = Jefatura de
digital del profesor estudios.
que llega. Responsable
MED.
Ensefarle al profesor  -Informacién y manejode la  Jefatura de
a utilizar las plataforma Centrosnet para estudios.
herramientas digitales ponerlas ausenciasy las Responsable
del centro. notas del alumnado. MED.
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Fomentar la -Informacion sobre Jefatura de

participacién en actividades de fomento ala | estudios.

actividades del centro  lectura y dinamizacion de la | Jefe de
biblioteca y muestra de departamento

ejemplos que se llevaron a didactico.
cabo con el fin de motivarla | Jefe de
participacion. actividades
-Informacion sobre la radio extraescolares.
del centro e introduccién y

muestra de actividades con

el fin de motivar la

participacion.

Ademas, tenemos un canal de formacion TIC en nuestro Teams del claustro
con informacion y videotutoriales.

Cada inicio de curso se ofrecen cursos de formacién TIC. Este curso, por
ejemplo, el dia 22 de septiembre 2022 tuvo lugar una formacién presencial para
todo el profesorado, especialmente, de nueva integracion, sobre el uso y
manejo del equipamiento tecnolégico del centro, principalmente del
equipamiento de las aulas (pizarras digitales) y de los departamentos
didacticos.

Los dias 27, 28 y 29 de septiembre 2022, tuvieron lugar las sesiones de
formacién y actualizacibn de competencia digital para todo el profesorado
(herramientas institucionales, herramientas educativas de internet, Teams...).
Se hizo en la modalidad de formacién virtual.

El dia 14 de octubre 2022 tuvo lugar la formacion presencial para todo el
profesorado sobre el funcionamiento de la biblioteca, el saber como digitalizar
los fondos bibliograficos con el programa Abies, el servicio de préstamo
informatizado y el uso del lector de cédigo de barras.

A lo largo del mes de octubre, tuvieron lugar las sesiones de formacién
presenciales sobre la radio en el CFIE de Ledn, para los profesores que
integran el grupo de trabajo de la radio escolar.

* Propuesta de innovacion y mejora:

Medida: Intercambiar metodologia innovadora.

Estrategia de desarrollo: Sesiones de intercambio de
metodologia y experiencias entre el
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profesorado, plurilingle, presencial y
telematicamente.

Responsable Equipo directivo y responsable de
formacion.

Temporalizacién Viernes no lectivos durante el curso
2022-23.

3.4 Procesos de evaluacion.

= Procesos educativos

Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales. Herramientas
digitales que utiliza el centro para evaluar los aprendizajes:

e Kahoot

e Quizlet

e Quizziz

e Rubricas de evaluacion de tareas en Teams 34
e Microsoft Forms

-Valoracion de los modelos y metodologia de integracién digital en los
procesos de ensefianza.

Existe una experiencia acumulada en el uso de plataformas, formularios
y documentos colaborativos en el aula. La tutoria virtual a través de
herramientas y recurso digitales es una practica extendida.

Todos los profesores utilizan sus propias herramientas y recursos
digitales incorporandolos en la plataforma Teams, y demas herramientas del
Office 365 de Educacyl. Los alumnos organizan los recursos colaborativos al
empezar el curso. Algunos grupos se decantan por WhatsApp, otros por
Facebook y otros se comunican simplemente a través del correo electronico y
la plataforma de clase.

* Procesos organizativos.
-Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
Actas CCP donde se reflejan varios aspectos TIC en el centro:

TIC en las actas de las CCP-recortes.doc
Actas Claustro — evidencias TIC:

Los instrumentos son las reuniones de los diferentes érganos y el
intercambio de experiencias y opiniones que se plantean en los mismos. Los
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objetivos marcados han sido siempre discretos, para ir avanzando paso a paso
con seguridad.

* Procesos tecnologicos.

- Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las tecnologias,
redes y servicios.

Dicha evaluacion se lleva a cabo mediante formularios Forms.

Forms sobre TIC/equipamiento/redes y web al alumnado:
Microsoft Forms

Jefatura de Estudios envia una encuesta de satisfaccion sobre la oferta
educativa y organizacién del centro, a todo el alumnado.

Forms al alumnado sobre el,uso de la AULA MULTIMEDIA VIRTUAL:
Sitio web Multimedia Online EOILEON (office.com)

Envia otro Forms al claustro para conocer sus deseos horarios y de
niveles: Preferencias horarias curso 2022/2023 (office.com)

3.5 Contenidos y curriculos.

= Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la
competencia digital.

El curriculo de las escuelas oficiales de idiomas no incluye la adquisiciéon
de la competencia digital. Sin embargo, en todas las clases se trabaja
continuamente con contenidos y las herramientas digitales institucionales
como hemos mencionado anteriormente. Cada profesor se encarga de
ensefiar su uso a sus alumnos.

» Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje

El profesor tutor se encarga de organizar y supervisar el trabajo online con
los alumnos. La organizacion del trabajo en clase plantea actividades
individuales, de grupo y colaborativas tanto en clase como también online. Las
actividades Online se llevan a cabo a través de las plataformas virtuales
propuestas desde el portal Educacyl, de modo que el alumno dispone de 4,5
horas semanales presenciales y otras de trabajo online. El profesor introduce
semanalmente recursos en las plataformas colaborativasy el alumno distribuye
el tiempo dedicado a la realizacién de estas actividades de forma autonoma
favoreciéndose el autoaprendizaje.

Asimismo, se sigue creando contenido para nuestra aula multimedia
virtual donde el alumnado tiene acceso a multiples tareas online para mejorar

Consejeria de Educacion
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Competencia Digtel de Centros

las diferentes actividades de lengua. Los alumnos acceden a esta aula con su
usuario educacyl por la pagina web de la escuela.

Mediante la plataforma Teams los profesores plantean tareas que los
alumnos puedan realizar autonomamente (“blending learning, ‘flipped
classroom”).

* Propuesta de innovacion y mejora:

_ Se incluyen expresamente en las

Medidas: programaciones el uso de la
plataforma en la clase y en la
ensefianza a distancia.
Cada profesor sube tareas online a la

Estrategia de desarrollo: plataforma para la tutoria virtual para
gue los alumnos trabajen
autdbnomamente con herramientas
como WhiteBoard, Smart
Technologies, Quizzis, Canva,
Kahoot, Sway, Stream y programas
similares. La formacién en dichos
programas se consigue mediante el
intercambio de buenas practicas
mencionado anteriormente. Se
planteara a principio de curso en la
CCPyen lasreuniones de
departamento. Se ira evaluando su
aplicacion en lasreuniones de la CCP

y departamento.
Responsable: Jefes de departamento y claustro.
Temporalizacion: Todos los cursos.

. 3SConenidosycumiculos
Accibn 2: Incorporar nuevos recursos al aula multimedia virtual
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Medida: Seguir creando el repositorio de
contenidos digitales.

Estrategias de desarrollo: Creacion de contenido digital y
mantenimiento del aula multimedia
virtual.

Responsable: Jefa de estudios.

Temporalizacion: Todos los cursos.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

= Definicidon del contexto actual del entorno de colaboracion, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.

Los entornos de colaboracion del profesorado se realizan presencialmente,
en sendos departamentos y en reuniones de coordinacion en funcion del
idioma. La comunicacion entre la comunidad educativa se realiza a través de
correo “educacyl”, teléfono, WhatsApp, Teams, paneles informativos en los
departamentos o presencialmente.

El mecanismo de interaccién principal entre docentes es el correo
electronico institucional “educacyl” y los equipos de trabajo colaborativo en 37
Teams (Sharepoint). Entre alumno y profesor la plataforma digital es la
institucional (educacyl), Teams y el correo electronico. El canal de
comunicacién entre la secretaria del centro y el alumnado es a través del
correo electronico institucional, mediante el cual el personal administrativo del
centro mantiene informado al alumnado de todos los temas organizativos del
centro, asi como de difundir también aspectos didacticos del centro. La
secretaria del centro ya posee un correo “educacyl propio y ya usa las
herramientas institucionales del Office365 y portal educayl.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro
y fuera del centro.

La comunicacién y atencién entre el personal de conserjeria y el alumnado
se realiza presencialmente o por teléfono. Entre el personal de secretaria y el
alumnado lo mismo, afiadiendo el correo electrénico.

Entre el profesorado-alumnado (y padres en caso de alumnos menores), los
canales son varios: presenciales a través de las tutorias presenciales, y
virtuales a través del correo, de la plataforma CENTROSNET (plataforma de
expediente académico y APP), o de la plataforma educativa para la tutoria
virtual (Teams). También puede hacerse a través del teléfono si la situacion lo
requiere.

Entre el equipo directivo y el profesorado, todos los canales citados
anteriormente son utilizados afiadiendo los formularios online de Microsoft
Forms para preguntar opiniones sobre cuestiones puntuales de organizacion.
El equipo directivo comunica con los alumnos a través del correo (a través de
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secretaria principalmente para avisar de las ausencias de los profesores o de
las actividades extraescolares de la EOI), de las redes sociales del centro y de
la pagina web (actualizada a diario) y de formularios Microsoft Forms para
solicitar su opinion, por ejemplo, para conocer sus preferencias de horarias.

El alumnado entre si puede usar los canales que estimen oportunos, al
tratarse de alumnos adultos en su mayoria, pueden utilizar el correo, movil,
redes sociales o incluso la plataforma virtual utilizada por su profesor ya que en
todas ellas los alumnos pueden interactuar entre si. La interaccién en dichas
plataformas es promocionada por el profesor para favorecer la interaccion
educativa y social.

El protocolo actual que se sigue es actualizar la pagina web del centro y de
las redes sociales a diario (Facebook, Instagram, Twitter), de manera muy
concienzudamente, pues es nuestra principal sefia de identidad y nuestro
objetivo es mantener informado a nuestro alumnado. También se utiliza el
correo electrénico y los paneles informativos para informar de asuntos
organizativos dentro y fuera del centro (convocatoria de reuniones, ausencias
de profesores, actividades extraescolares...).

Si la situacioén lo requiere también se utiliza el movil.

Para desarrollar nuestra labor docente, los profesores colaboramos e
interactuamos sobre todo presencialmente; aunque también lo hacemos a
través del correo y de los entornos virtuales de los profesores, del Teams, Drive

o OneDrive, del Padlet o del WhatsApp.

= Diagnastico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios
de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Forms sobre TIC/equipamiento/redes y web al alumnado:
Microsoft Forms

El conjunto de la comunidad educativa valora satisfactoriamente estos
canales de comunicacién. Los profesores pueden decidir qué herramienta de
comunicacién se adapta mas a sus alumnos siendo la mas utilizada el correo
electrénico y el chat de Teams.

» Propuesta de innovacién y mejora:

Medidas Dar a conocer a la biblioteca del
centro.
Estrategia de desarrollo Abrir una cuenta en Instagram y subir

contenidos en colaboracion con los
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Responsable

Temporalizaciéon

profesores.
Jefa de estudios adjunta y claustro.

Puesta en marcha primer trimestre
2022-23.

26 Colaboracion, rabsio enred e teraccion sacial
|

Medidas

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizaciéon

3.7 Infraestru

ctura.

Mejorar la organizacion y visibilidad
de la informacioén en la pagina web.

Reorganizar los contenidos de la
paginaweb, mejorar el disefio, facilitar
la informacion de la pagina web.

Equipo directivo y coordinadora MED.

Todos los cursos.

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software:

Primera PLANTA :

1.1 HP portatil
1.2 Dell (CPU )
1.3 Dell

1.4 DELL

1.5 Acer

SPHPANA  DErbucacion
) P EORMACION PROFESIONAL

Windows 10  Equipo nuevo Portatil HP enero

2021, con Hub USB vy lector
CD/DVD externo
Panel Smart MX200 enero 2021

Windows 10 Nuevo febrero 2017

Cambio Disco Duro (SSD)
octubre 2019
Panel Smart MX200 mayo 2021

Windows 10  Verano 2019, Portatil.

Panel Smart MX200 enero 2021

Windows 10 Equipo nuevo dic.2018
pro educa Panel Smart MX200 enero 2021

Equipo nuevo oct. 2016

Windows 10  Cambio Disco Duro (SSD)

Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

verano2019
Panel Smart MX200 enero 2021
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1.6 TTL
(untaCYL)

1.7 Dell

1.8 DELL

19 Acer

1.10 PCU
asamblaje

1.11 PCU
asamblaje

1.12 Portatil HP

Aula DELL

Espairiol

Sequnda PLANTA :

21 DELL (cpu)
2.2 Dell
2.3 Acer

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

1% Junta de
W castillay Le6n
Consejeria de Educacion

Windows 10

Windows 10

Windows 10

pro educa

Windows 10
Windows 10

Windows 10

Windows 11

Windows 10

Windows 10

Windows 10

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Equipo nuevo dic. 2018 con lector
CD/DVD, disco duro SSD,
febrero2021

PANEL SMART MX Series
diciembre 2021

Equipo nuevo, sept. 2016.

Aula con Pizarra Digital
ActivBoard de Promethean
Cambio Disco Duro (SSD)
verano 2019

Equipo nuevo dic. 2018

Panel Smart MX200 abril 2021
Equipo nuevo sept 2020

Panel Smart MX200 (dic 2020)
Equipo nuevo nov. 2020

con Panel digital Smart MX100
febrero 2020

con lector CD/DVD externo
Pértatil Acer, disco SSD nuevo
verano 2019, actualizado con
informaticos verano 2021

Aula con Pizarra Digital m
ActivBoard de Promethean
Proyector cambiado diciembre
2021

Proyector, sonido amplificador,
pizarra verde, tela, Portatil nuevo
de la junta diciembre 2022
Portatil nuevo junio 2021.

TBI aula con Pizarra Digital
ActivBoard de Promethean

Windows 10 Equipo nuevo marzo 2018
Pro educa

Aula con

Panel Digital SmartMX100 febrero
2020

Equipo nuevo febrero 2019
CPU+pantalla...

Proyector cambiado diciembre
2021

Equipo nuevo CPU abril 2021
Panel Smart MX200 abril 2021

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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2.4 Dell Windows 10 Equipo nuevo dic 2018
pro educa Panel Smart MX200 enero 2021
2.5 Dell / acer? Windows 10  Equipo nuevo dic.2016
cambio Disco duro a SSD- octubre
2019
Panel Smart MX200 mayo 2021
2.6 Dell Windows 10  Nuevo oct 2017
cambio Disco duro a SSD- octubre
2019
2.7 Dell Windows 10  Equipo nuevo 2016- cambio Disco

duro a SSD- octubre 2019
Panel Smart MX200 abril 2021

2.8 Acer Windows 10 = Equipo nuevo 2015/16 cambio
disco duro SSD y w.10 en verano
2019 . Router wifi nuevo diciembre
2021 ZzyXEL
Pizarra digital marzo 2007
Legamaster; tactil y lapiz.

2.9 Dell Windows 10 Equipo Nuevo oct2018
pro PANEL SMART diciembre 2021
2.10 PC HP con Windows 11 | PC nuevo de la junta — diciembre
pantalla Philips 2022 m
Aula con TBI ActivBoard de
Promethean
Bombilla del proyector cambiada
octubre 2021
Tercera PLANTA .

Dell (CPU) Windows 10 = Equipo CPU Dell (nuevo abril

2017)

3.2 Dell (CPU) Windows 10 = Equipo nuevo abril 2019
Panel Smart MX200 mayo 2021

3.3 HP portatil Windows 10  Equipo nuevo enero 2020.
Panel Interactivo Smart MX100
enero 2020
Aula Sin proyector

3.4 Dell Windows 10 Equipo nuevo dic 2018

pro educa Pizarra Digital « Ebeam » :

dic2020 .

3.5 Dell Windows 10 CPU nueva, verano 2019

Aula con Pizarra Digital

ActivBoard de Promethean .
3.6 TTL (untaCYL)  Windows 10  Equipo nuevo dic. 2018

Panel Smart MX100 abril 2021.
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3.7 Dell Windows 10 Equipo nuevo nov2018
pro Con Pizarra Promethean Activ.
Nov. 2020 .
3.8 Dell Windows 10 = Equipo nuevo nov 2017 .

Todas las AULAS : amplificador, lector DVD y Cassettes. Cafion-
Proyector.
(salvo en la 3.3y 1.10: no hay proyector) .

Aula multimedia nhueva noviembre 2022 Aula MULTIMEDIA
Ordenador con CPU nueva del profesor (marzo 2017), con Windows 10,
Aula con pizarra verde, veleda, tela para proyectar y proyector Epson (nuevo fin
2016-Junta) .

Material para radio cedido por CFIE Leon:

Mesa de mezcla.

4 micréfonos con soporte.

4 auriculares.

Tela croma verde.

Grabadora.

Aro de luz.

Céamara.

Plumas anti ruido.

Cables de conexion.

42

Octubre 2018: NAS nuevo + Servidor con escritorio remoto a Windows 7.
Servidor Nuevo para conectar a la vez los 20 equipos (XP) - queda el NAS,
pero al no haber equipos queda obsoleto, nov 2022 (20 ordenadores donados
al IES San Andrés.

Biblioteca :

4 puestos con windows XP marca DELL: Ordenadores de los alumnos
estan clonados y congelados.

Ordenador del profesor se cambi6é en verano 2020: CPU asamblaje
Junta — Windows10, junio 2022 formateado y integrado en red de la junta,
acceso solo con usuario educacyl.

Enero 2021: 1 ordenador donado por DP, portatil HP 255 G7 con num de
serie: CNDO341L3L.

Salén de Actos

Portatil - Nuevo noviembre 2020 : HP- Windows10

-
Inglés :
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5 puestos :
al fondo : Windows 10 (nuevo 2019)
delante de fondo : Windows 10
Portatil : Acer : 2015; nuevo en 2015, Windows 10
medio derecha : nuevo enero 2017 : Windows 10 : CPU Dell
medio izquierda : nuevo dic2016 : Windows 10
medio : Pc reacondicionado, marzo2021, windows10
Todos formateados noviembre 2022 e integrados en red de la junta,
acceso solo con usuario educacyl.

Impresora Canon en red para DEP. Inglés.
2 portatiles HP para uso puntual para alumnos, Windows 11, enero 2023.
Francés :

2 puestos DELL, con cambio disco duro SSD, oct.2020 con Windows 10
(ventanay tablén anuncios) .

1 nuevo en marzo 2019 con Windows 10 (al lado estanterias) .

+ un escaner HP. Escaner ya no funcionan con Windows10. 2
Todos formateados noviembre 2022 e integrados en red de la junta, acceso
solo con usuario educacyl.

1 portatil HP para uso puntual para alumnos, Windows 11, enero 2023.
Aleman :

3 puestos = Windows 10

1 nuevo agosto 2018 : HP (ventana) con cambio disco duro SSD, oct.2020.

1 nuevo febrero 2022 entrando a la derecha, CPU Clonica.

1 nuevo de verano 2018 detras puerta .

+ un escaner HP Escaner ya no funcionan con Windows10

Todos formateados noviembre 2022 e integrados en red de la junta, acceso
solo con usuario educacyl.

1 portatil HP para uso puntual para alumnos, Windows 11, enero 2023.
ltaliano :

2 puestos ; PC HP nuevo diciembre 2022 Windows 11 con pantalla Philipps, de
la junta; 1 nuevo HP agosto 2016, Windows 10.

con cambio disco duro SSD, oct.2020 .

El antiguo esta formateado noviembre 2022 e integrado en red de la junta,
acceso solo con usuario educacyl.

1 portatil HP para uso puntual para alumnos, Windows 11, enero 2023.
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Portugués:

1 puesto nuevo febrero 2017 . HP Windows 10- CPU HP.

1 puesto nuevo nov 2017. Dell Windows 10.

con cambio disco duro SSD, oct.2020 .

Todos formateados noviembre 2022 e integrados en red de la junta, acceso
solo con usuario educacyl.

1 portatil HP para uso puntual para alumnos, Windows 11, enero 2023.

Espafiol :

1 puesto nuevo de agosto 2016 HP Windows 10- CPU HP

con cambio disco duro SSD, oct.2020.

Formateado noviembre 2022 e integrado en red de la junta, acceso solo con
usuario educacyl.

1 portéatil HP para uso puntual para alumnos, Windows 11, enero 2023.

Sala de profesores :

Portatil Asus - disco duro SSD- Windows. 10 , cambio verano 2019
Formateado noviembre 2022 e integrado en red de la junta, acceso solo con
usuario educacyl.

Aula AESIL primera planta:

Ordenador TTL (junta), Windows 10 — Noviembre2021.

= Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales-institucionales:

La integracion de redes estéa distribuida de la manera siguiente:

1) Una red especifica para despachos del Equipo Directivo y
departamentos.

2) Unared para el departamento administrativo.
3) Unared para las aulas.

-Los equipos situados en la secretaria estdn conectados en red a un
servidor de uso exclusivo para Secretaria, controlado desde el
departamento informatico de la Consejeria.

-Los equipos de impresién estan conectados en red; se trata de tres
maquinas fotocopiadoras (mas 1 de «repuesto» también en red en caso
de necesidad) a las que se accede a través de la configuracién de cada
equipo. Cada profesor dispone de una contrasefia de acceso a las
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mismas. Hay otra impresora en el departamento de inglés, de uso
exclusivo de dicho profesorado, la instalacién y el uso es idéntico al
resto de maquinas. Todos los equipos estan integrados en la red de la
Junta a la espera de finalizar el proceso con la integracién de las aulas.

» QOrganizacion tecnologica de redes y servicios.

Los equipos informaticos de las aulas estaran en breve también
integrados en el servidor de la Junta, son por lo tanto de uso exclusivo del
profesor de cada aula, estdn sin embargo conectados a la red de internet.
Desde hace 4 cursos contamos con buena conexion internet con fibra optica, 1o
que ha mejorado sustancialmente la rapidez y la viabilidad de la conexion. La
conexién de Internet es rapida y funciona siempre correctamente.

Las aulas son los entornos directos de aprendizaje y estan altamente
equipados. Se ha realizado un gran esfuerzo estos ultimos afios para reponer
los equipos informéticos obsoletos; por lo que en todas las aulas las
herramientas TIC son actuales, modernas, y funcionan a la perfeccion y
durante la vigencia de este plan TIC se reponen los equipos que lo requieren.

Los alumnos disponen de acceso wifi en la biblioteca, en un aulay a
partir de julio 2020 en el salén de actos también, espacios controlados en todo
momento por el profesorado responsable. 5

Cada alumno dispone de una clave de acceso a su expediente a través
del espacio reservado al efecto en nuestra pagina web y ademas dispone de
acceso personalizado a Teams que permite una participacion comunicativa e
interactiva alumno-profesor, alumno-alumno.

Los recursos didacticos disponibles para el alumno estan ubicados en la
red de la biblioteca (material de consulta), del aula multimedia virtual
(materiales elaborados por los profesores para todos los idiomas y niveles)y en
la nube (recursos virtuales cuyos accesos estan gestionados a través de cada
plataforma virtual).

» Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Cada profesor accede facilmente al equipamiento TIC de aulas, sabe
como se usa y lo utiliza a diario, utiliza todas las herramientas con fines
didacticos, en sus clases para favorecer el aprendizaje de idiomas. En las aulas
donde estan instaladas las pizarras digitales y paneles interactivos, los
profesores las usan con fines didacticos y como herramienta interactiva entre
sus alumnos.

El profesor se responsabiliza del buen uso de dichas herramientas TIC,
siempre que surjan problemas técnicos o dudas sobre su uso, la coordinadora
MED del centro atiende y solventa dichos problemas. En caso de necesitar
ayuda técnica muy especifica o para reparar algin equipamiento, se solicita la
intervencion del servicio informatico de la Junta SATIC. Las comunicaciones
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sobre incidencias y problemas técnicos se hacen mediante correo electrénico o
la plataforma Teams.

En cuanto a la seguridad, los equipamientos informaticos en las aulas,
estan situados en un armario cerrado al cual solo accede el profesorado con la
llave de su aula.

Toda la red esta conectada a un SAl ubicado en el cuarto técnico.

Todas estas instalaciones estan supervisadas por la coordinadora MED,
responsable de recursos informaticos y en caso de nueva instalacion y/o
reparacion por el servicio técnico informatico de la Junta.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

En la pagina web se han publicado varias guias y videos explicativos
sobre el uso del correo institucional, el portal de Educacyl, Teams etc para que
el profesor/tutor al inicio del curso explica a sus alumnos como acceder a todas
las herramientas y su buen uso. A lo largo del curso se facilitan los recursos
didacticos en formato papel a los alumnos que no disponen de dispositivos
digitales.

Los paneles digitales Smart disponen de un punto wifi al cual el alumno
que no disponga de datos moviles pueda conectarse. Este curso, los
departamentos recibiran entre uno y dos portatiles para aquellos alumnos que
no tengan ordenador puedan participar en la actividad que lo requiera.
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= Valoracién y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.

La Escuela de Idiomas de Ledn dispone de conexion a internet por fibra
Optica desde hace 4 afios en todas sus dependencias y conexion inalambrica
en planta baja y varias aulas. El centro dispone de un dominio dentro del portal
oficial de Educacyl. Nuestra pégina web se encuentra en
http://ecileon.centros.educa.jcyl.es, disponemos también de cuentas en redes
sociales (Facebook, Twitter, Canal Youtube, Instagram) y varios profesores
utilizan Facebook y blogs especificos o plataformas educativas virtuales en su
labor docente. Cada profesor dispone de un entorno virtual personal (y acceso
privado para su alumnado) con accesos a recursos académicos en todos los
idiomas.

La infraestructura es adecuada, porgue se renuevan constantemente los
equiposy las aplicaciones. Ello supone una inversién constante de los recursos
econdmicos del centro.

Encuesta a alumnos: Preferencias horarias curso 2022/2023 (office.com)

Evidencia de la encuesta del final del curso escolar 2021-22:
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433 07:36 Activo

Respuestas Tiempo medio para finalizar Estado

1. ;Cual es el grado de satisfaccion con el curso?

M poco satisfecho @ B B Emuy satisfecho

100% 0% 100%

4. ;Qué recursos has utilizado en la escuela?

400

Biblioteca 52 350

Aula Multimedia 33 00
Plataforma de clase, TEAMS 356 250

200
Pagina web de la EOI 332

150
Aplicaciones on-line para matric... 272

100
Redes sociales 38

50 -
0 - -

Evidencias del Forms del plan de acogida nuevos docentes:
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3. ;Tienes experiencia con el manejo de centrosnet? (0 point)

Plus de détails i Apergus

® s 6
.no 4

4. ;Conoces tu correo institucional (@educa.jcyl.es)? (0 point)

Plus de détails i Apercus

® s 10
. no 0

17. ;Qué herramientas usas en clase? (0 point)

Plus de détails
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P EORMACION PROFESIONAL Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion e s

@ Teams 10

@ Etdmodo 0

@ radiet 0

@ Quiziet 2

® Quiziz 1

@ FRubricas en Teams 1

@ ‘outube 10 10

@ KGhoot T :

® forms 2 7

® Genialy 0 6
5

. Canva 3 4

@ Worksheet 1 3

. Powerpoint 7 2 I

® 5o : : luldil Ik Il

@ Smartbook 0

@ Stream 0

@ Mentimeter 0

@ Onencte 2

@ Grabaciones 3

® oiros 2
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* Propuesta de innovacion y mejora:

Medida
Estrategias de desarrollo

Responsable:
Temporalizacion:

Mejorar la atencion al profesorado.
Mejorar la comunicacion de
incidencias en los equiposy
herramientas digitales., necesidad de
asesoramiento técnico y pedagogico
para los entornos virtuales y equipos
digitales, resolucion de incidencias.
Coordinadora MED

Curso 2022-23

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizacion

Medida

Estrategia de desarrollo

GOBIERNO  MINISTERIO J Junta de
E ﬁﬁ PR S rroresionaL Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Ampliar la zona Wifi a toda la escuela.

Para mejorar la practica docente e
incluir herramientas digitales que
necesitan el uso de internet hemos
pedido la instalacion de varios puntos
Wifi en la escuela.

Coordinadora MED
Curso 2022-23

Instalacion del estudio de radio y
audiovisuales.

Donacion de los ordenadores
obsoletos con Windows XP, ratones y
teclados a un centro de FP e
instalacion de los equipos de radio y

Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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video.

Responsable Jefa de estudios adjunta 'y
coordinadora MED.

Temporalizacion curso 2022-2023.

Medida Adquirir portatiles para alumnos sin
ordenador.
Estrategias de desarrollo Cada departamento recibe portatiles

para aquellos alumnos que no tengan
ordenador, para actividades puntuales

en el aula.
Responsable Coordinadora MED, jefes de
departamento.
Temporalizacién Curso 2022-23.

3.8 Seguridad y confianza digital.

» Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades

Los accesos publicos a los equipos de libre acceso en la biblioteca no
requieren de acceso a través de contrasefia, pero estan dotados de antivirusy
disponen de un mecanismo de borrado automatico secuencial de informacién
almacenada y estan controlados por el profesor que supervisa la biblioteca.
Cada profesor dispone de una configuracion individual con acceso con
contrasefia Educacyl para los equipos de los departamentos y tiene una clave
personal para los equipos de reprografia. Los alumnos utilizan su n° de
expediente y DNI para acceder a sus datos académicos (y su contrasefia
adicional) a través de la pagina web de “CentrosNet” o de la APP. Cada
profesor también dispone de clave y contrasefia para introducir los datos en
“CentrosNet”, como son notas y control de asistencia de los alumnos a clase.
La gestion informatizada mediante claves personalizadas de acceso a las
maquinas de reprografia también permite un control del gasto, un acceso mas
seguro y una garantia de la confidencialidad

La red informatica del centro esta configurada de manera que el Router
de la Junta supervise la seguridad de nuestra red e instalaciones. Ademas,

Castillay Ledn W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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disponemos de un SAIl que actia como generador de emergencia en caso de
pérdida o falta de tension eléctrica. La difusion y extension de datos personales
esta sujeta a lo dispuesto en la normativa vigente y en caso de necesidad se
solicita autorizacién del sujeto por escrito.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos
y documentales

El almacenamiento de datos se realiza segun la normativa en vigor
actualmente y responde a los criterios de seguridad establecidos por la Ley de
Proteccién de Datos.

Los datos académicos estan almacenados desde la Secretaria del
centro en la base de datos del CODEX y en el Servidor de Secretaria, que esta
controlado por los servicios de la Consejeria de la Junta de Castillay Ledn.

En cuanto a los derechos de imagen y proteccion de datos de nuestros
alumnos, se informa de la normativa actual en nuestra pagina web, y, cada
alumno (o padres en caso de menores) han dado su consentimiento o no a
través del formulario entregado por correo electrénico.

Todos los documentos y examenes se almacenan en la nube Onedrive >
con accesos restringidos a los profesores implicados. Los examenes de
certificacion unificados PUC elaborados por la comisién de examenes de
Castilla y Ledn se envian por Onedrive a la direccion de la escuela la que se
encarga de distribuirlos a los jefes de departamento. Una vez impresos se
custodian bajo llave. Los departamentos guardan todos sus documentos como
actas, informes, planes de actuacion etc. en su plataforma Teams con acceso
restringido a los profesores implicados.

» Actuaciones de formacién y concienciacion.

Los profesores estan muy concienciados de como funcionan los
servicios del centro y en cuanto se procede a realizar una mejora y/o cambio, la
coordinadora MED informa de ello realizando una sesién formativa/explicativa.
A su vez, los profesores son los que se encargan de formar/explicar a sus
alumnos sobre el correcto funcionamiento y uso de los equipos del centro
situados en los espacios comunes (Biblioteca).

En el curso 2019 tuvo lugar una charla informativa para alumnos y
profesores sobre Ciberseguridad impartido por el Instituto nacional de
ciberseguridad INCIBE situado en Leon lo que se volvera a ofrecer el curso que
viene.

= Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad

- Hasta la fecha no se han producido filtraciones de datos o informacion
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sensible ni de alumnos ni de profesores.
- No hahabido usurpacion de contrasefias personales o uso indebido.

Se hace un seguimiento de las indicaciones de los usuarios del centro en lo
relativo a la seguridad de los datos y de la aplicacion de la nueva normativa
sobre seguridad de datos en los procesos administrativos que se realicen on-
line.

Se incorporan todas las indicaciones que al respecto procedan de la
Consejeria de Educacion.

Durante la educacién a distancia, el profesor facilita las pautas de buenos
comportamientos durante las clases virtuales, asi como el uso correcto de
datos de otros alumnos y la correcta proteccidén de privacidad. Dentro del RRI
figuran las sanciones si se detectan malas praxis e incorrectos
comportamientos por parte de nuestro alumnado.

Se pide el consentimiento expreso a los alumnos y usuarios para el uso de
sus datos e imagen para fines no contemplados como obligatorios por la
normativa legal.

La difusién y extension de datos personales esta sujeta a lo dispuesto en @
las normativas vigente y en caso de necesidad se solicita autorizacion del
sujeto por escrito. Ademas de lo dicho también en varias ocasiones cada
usuario posee una contrasefia para acceder a los equipos y cada equipo
cuenta con antivirus.

* Propuesta de innovacion y mejora:

~ 38seguridady confianzadigital

Medida Integrar todos los ordenadores en el
servidor de la Junta.
Estrategia de desarrollo La completa integracion de nuestra

red y servicios al servidor central de la
Junta garantizard la seguridad y
privacidad digital 6ptima.
Responsable Servicio SATIC.
Temporalizacion Curso escolar 2022-23.

|
[
|

comemno  mNsTIRG 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
il & N PROFESIONAL Castillay Leon W Transformacioén y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion éﬁé o | o




*®\ovie| |(

= = 5 |
Competencia Digitel de Centros

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable
Temporalizacion

Charla informativa para alumnos y
profesores sobre ciberseguridad.
Invitacion al INCIBE para dar una
charla informativa para alumnos y
profesores sobre ciberseguridad.
Coordinadora de formacion.

Curso escolar 2023-24.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable
Temporalizacién

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable
Temporalizacion

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagndstico.

Curso impartido por experto externo
(CFIE).

Curso manejo Sharepointy Onedrive,
Archivos de Teams y cuenta Microsoft
Office uso avanzado enfocado a la
privacidad y seguridad de los
documentos y de la cuenta.

Coordinadora de formacion.
Curso escolar 2023-24.

Taller impartido por la Cruz Roja de
Ledn.

Uso de las TIC y Redes sociales,
habilidades sociales y mandatos de
género con el enfoque de salud
emocional/mental/bienestar psiquico.
Jefa de estudios adjunta.

Abril curso escolar 2022-23.

» Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin
de curso, memoria de actuaciones, etc.

Se utilizaran herramientas:

Online (Microsoft Forms) para evaluar el Plan TIC a través de encuestas
al conjunto de la comunidad educativa.

Asimismo, se evaluara el plan digital en las memorias de cada fin de
curso, en las reuniones de CCP y departamento, asi como en las reuniones de
claustro y se recogera en las convocatorias y en las actas.
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» Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Las evidencias se detectaran a final de cada curso mediante formularios,
cuestionarios, reuniones de departamento y CCP y se recogeran en la memoria
TIC final de cada curso escolar.

Sistematizar la integracion de las TIC en las programaciones de
los departamentos didacticos.

Actualizar y ampliar los contenidos del aula multimedia virtual e
incrementar su uso.

Aumentar la confianza del profesorado en el manejo de las TIC

(el uso de las plataformas, creacion y manejo de recursos

digitales con fines didacticos y en la practica de la tutoria virtual,
uso de Onedrive).

Seguir con la internacionalizacion del centro para crear
situaciones de comunicacion auténticas con herramientas TIC
con el fin de crear vinculos con las lenguas objeto de estudio y
al mismo tiempo llevar al alumno a ser autbnomo en su
aprendizaje.

Digitalizar todo el catalogo de préstamo de los fondos
bibliograficos, fomentar la lectura en idiomas y dinamizar la
biblioteca con ayuda de redes sociales, implementar el
autopréstamo de los fondos.

Mejorar la organizacién y visibilidad de la informacion en la
pagina web y mejorar la comunicacion y el flujo de informacién
entre todos los actores de la comunidad educativa.

Mejorar la accesibilidad a internet con la instalacion de varios
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puntos wifi en el edificio de las aulas didacticas.

Mejorar la privacidad y la seguridad digital, mejorar los
conocimientos sobre ciberseguridad, privacidad y seguridad en
Microsoft Office.

Implantacion de una radio escolar.

Implantacion de una “television” escolar.

» Indicadores de logro de las propuestas de mejora:

A la vista de los resultados de los cuestionarios reflexionaremos sobre
las propuestas de mejora y se reflejaran en la memoria.

Medida:
Se tendran en cuenta los siguientes indicadores:

Participacién y numero de oyentes de la radio.

Participacion y numero de espectadores en la television.
Visitas a pagina web y redes sociales de la escuela.
Participacion de docentes en formacion en TIC.
Participacién en videoconferencias e intercambios virtuales.
Participacion en aula virtual online.

Participacién en actividades complementarios.

Participacion en actividades de intercambio de buenas practicas del
docente.

e Comentarios y sugerencias formulados en los cuestionarios.
e Numero de contestacion de los formularios enviados.
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4.2 Evaluacion del Plan.
= Grado de satisfaccion del desarrollo del Pan.

Reflejaremos los resultados obtenidos de los instrumentos recogidos
anteriormente en el apartado 4.1.

» Valoracion de la difusién y dinamizacion realizada

Se recogera en un cuestionario Forms elaborado a su efecto, en el cual se
pregunta si los medios utilizados para la difusién del Plan han sido efectivos.
Dicho formulario se enviara a toda la comunidad educativa.

» Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizaciéon
disefiada
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Reflejaremos las conclusiones en un informe elaborado a su efecto. Se
analizaran los datos obtenidos descritos en el punto 4.1. anteriores. Este
informe se incluira en la memoria.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

» Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.
Las acciones mas urgentes son las siguientes:

Medida:

Estrategia de desarrollo:

Responsable:

Temporalizacion:

Intercambiar metodologia innovadora.

Sesiones de intercambio de
metodologia y experiencias entre el
profesorado, plurilingle, presencial y
telematicamente.

Equipo directivo y responsable de
formacion.

Viernes no lectivos durante el curso
2022-23.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable
Temporalizacion

Integrar todos los ordenadores en el
servidor de la Junta.

La completa integracion de nuestra
red y servicios al servidor central de la
Junta garantizara la seguridad vy
privacidad digital 6ptima.

Servicio SATIC.

Curso escolar 2022-23.

Medida:

Castillay Leon

Consejeria de Educacion

E agﬁ gosEno ?‘Ntﬁmm Junta de

Creacion de contenido de audio en
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diferentes idiomas para su difusion en
la comunidad educativa de la EOI de
Ledn y su entorno.

Estrategia de desarrollo: Creacion de audios: creacion de
textos que acompafian los contenidos
de audios y emision de programas de
radio escolar.

Responsable : Jefatura de estudios y claustro.

Temporalizacion: A partir del segundo trimestre del
curso 2022-23 con continuacion en
sucesivos cursos académicos.

Medida: Internacionalizacién y creacion de
vinculos con otros centros y paises. @
Estrategia de desarrollo: Crear situaciones de comunicacion

auténticas mediante
videoconferencias e intercambios
virtuales con alumnos y profesores.

Responsable: Comision TIC, jefes de departamento
y claustro.
Temporalizacion: Todos los cursos.

* Procesos de revision y actualizacién del Plan.

La revision del plan se har4 mediante formularios/cuestionarios y
reuniones varias (claustro/RD, CCP, consejo escolar, reunion delegados) al
finalizar cada curso escolar, donde se reflejaran los grados de cumplimiento de
los objetivos, los logros y posibles acciones de mejoras.

Temporalizacion: Al final de cada curso escolar.

Responsable: Comision TIC.
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